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Antrag auf Teilzeit

Sehr geehrte                                     !

Seit …………………….. arbeite ich als ……………………….. im Bereich ……………………..
Ich beantrage gemäß §8 TzBfG, meine Arbeitszeit wie folgt zu verkürzen:

Umfang:

Meine wöchentliche Arbeitszeit soll von den vertraglich vereinbarten 38,5 Stunden
auf  ………..  Stunden pro Woche verringert werden.

Verteilung:

Dabei werde ich weiter im Schichtdienst an allen Wochentagen arbeiten, in

den abteilungsüblichen Frühschichten, Spätschichten und Nachtschichten.
An den regelmäßigen Wochenend- und Feiertagsdiensten nehme ich anteilmäßig weiter teil.

So geht es auch:

Dabei werde ich  jeweils Dienstags von  ………. Uhr  bis …………. Uhr und 

 jeden zweiten Freitag von  ………. Uhr  bis  …::…. Uhr arbeiten. 

Beginn:

Dies soll ab dem ……………… beginnen (frühestens von morgen an in 3 Kalendermonaten!).

Über diese Absicht habe ich bereits mit meiner/m Vorgesetzten beraten.

Ich freue mich auf Ihren Bescheid über Ihre Entscheidung oder Ihre Einladung zur gemeinsamen Erörterung. An dieser würde ich dann ein Mitglied der Interessenvertretung beteiligen, um rasch zu einer Einigung zu kommen.

Ich möchte diese Gelegenheit nutzen und bitte Sie um ein qualifiziertes Zwischenzeugnis.

Mit freundlichem Gruß
(                                               )

P.S.:
Ich könnte mir gut vorstellen, die Regelung in einem Anhang zu meinem Arbeitsvertrag auf ein Jahr zu beschränken. Andernfalls zeige ich Ihnen 
gemäß §9 TzBfG bereits heute hiermit meinen Wunsch auf eine Arbeitsverlängerung ab diesem Zeitpunkt an. Bitte berücksichtigen Sie dies bei Ihren zukünftigen Besetzungsentscheidungen.

