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TVöD § 6 (3); TVöD-K / TVöD-B § 6.1; TV Ärzte §§ 7, 8 

 Frei wegen 
des Vorfesttags 

Arbeiten trotz 
des Vorfesttages 

Regelfrei  
am Vorfesttag 

Weihnachtsabend 
24.12., 

Silvester 
31.12. 

Zusätzlich einmal 
Tagesdurchschnitt der  

Zeitzuschläge und Über-
planung in den Monaten 

Sept. / Okt. / Nov. 

35% Zeitzuschlag ab 6 Uhr.  

 fallen Montag 
bis Samstag. 

Kein Nachholen der so 
ausgefallenen Stunden 

(wie krank). 
 

Den Arbeitsstunden  
entsprechender 

Freizeitausgleich 
bis 24. bzw. 31. März. mit  

zusätzlich Tagesdurchschnitt der 
Zeitzuschläge, Bereitschafts-

dienste und Überplanung der 3 
dann vorausgegangenen Monate 

Verminderung der 
regelmäßigen 
Arbeitszeit in 

diesem Planturnus 
um eine  

an diesem Tag 
übliche  

Schichtlänge. 
 

 Frei wegen 
des Feiertags 

Arbeiten trotz 
des Feiertags 

Überstunden 
am Feiertag. 

Regelfrei 
am Feiertag 

Normalarbeit  
 

oder 
 

Schichtdienst 
in einem Plan,  
der nicht alle  
7 Wochentage  
kontinuierlich 
überspannt. 

EntgFG § 2 
 

Kein Nachholen 
der so 

ausgefallenen 
Stunden 

(wie krank) 
 

35% Zeitzuschlag. 
Zeitgutschrift über 
die Arbeitsstunden, 
entsprechende im 

Plan ausgewiesene 
Freistellung 

binnen 3 Monaten. 
Sonst: Weiterer 

Vergütungs-
anspruch 

100 % Zeitzuschlag. 

35% Zeitzuschlag. 
Zeitgutschrift über 
die Arbeitsstunden, 
entsprechende im 

Plan ausgewiesene 
Freistellung  

binnen 3 Monaten. 
Sonst: Weiterer 

Vergütungs-
anspruch 

70 % Zeitzuschlag 
130% Überst-Verg. 

Pech 

Schichtdienst 
in einem Plan,  

der alle 7 Wochen-
tage kontinuierlich 

überspannt. 
Feiertag fällt Mon-

tag bis Samstag. 

 
Verminderung: 
Vorwegabzug 

1/5 der individuell
vereinbarten 

Wochenarbeitszeit. 

35% Zeitzuschlag. 
Verminderung: 
Vorwegabzug 

1/5 der individuell 
vereinbarten 

Wochenarbeitszeit. 

35% Zeitzuschlag. 
Verminderung: 
Vorwegabzug 

1/5 der individuell 
vereinbarten 

Wochenarbeitszeit. 
130% Überst-Verg.. 

 
Verminderung: 
Vorwegabzug 

1/5 der individuell
vereinbarten 

Wochenarbeitszeit

Schichtdienst 
in einem Plan, 

der alle 7 Wochen-
tage kontinuierlich 

überspannt. 
 

Feiertag fällt  
auf Sonntag. 

EntgFG § 2 
 

Kein  
Nachholen  

der so  
ausgefallenen  

Stunden 
(wie krank). 

35% Zeitzuschlag. 
Zeitgutschrift über 
die Arbeitsstunden, 
entsprechende im 

Plan ausgewiesene 
Freistellung 

binnen 3 Monaten. 
Sonst: Weiterer  

100 % Zeitzuschlag. 

 35% Zeitzuschlag. 
Zeitgutschrift über 
die Arbeitsstunden, 
entsprechende im 

Plan ausgewiesene 
Freistellung  

binnen 3 Monaten. 
Sonst: Weiterer  

70 % Zeitzuschlag. 
130% Überst-Verg 

Pech 

 


